
Die Vision zeigt ein Bild auf die Zukunft, soll
sinnstiftend und handlungsanleitend sein. So stellt
sich Gebenstorf im Jahr 2035 dar und deshalb
wohnen die Menschen auch in zehn und mehr
Jahren in Gebenstorf

Vision
2035

Schwer-
PunkteAnhand einer Lagebeurteilung hat der Gemeinderat

Schwerpunkte entwickelt, welche in den kommen-
den Jahren mit besonderem Nachdruck
weiterbearbeitet werden.



Legislaturplanung 2026 bis 2029

Vision 2035

Schwerpunkte

0 Gemeindeverwaltung
und -behörde 1 Öffentliche Ordnung

und Sicherheit 2 Bildung 3 Kultur, Sport und
Freizeit 4 Gesundheit 5 Soziale Sicherheit 6 Verkehr 7 Umweltschutz und

Raumordnung 8 Volkswirtschaft 9 Finanzen und 
Steuern

Gebenstorf hat eine
autonome Verwaltung,
welche im Interesse
der Bevölkerung
möglichst viele
Dienstleistungen
kompetent abdeckt.

Unsere Behörden und
die Verwaltung
geniessen das Ver-
trauen der Bevölker-
ung.

Gebenstorf ist eine
sichere und saubere
Gemeinde für die
Bevölkerung, die
Unternehmen und
weitere Institutionen.

Gebenstorf verfügt
über einen starken
Primar- und Ober-
stufenstandort mit
zukunftsorientierten
Schulbauten und
multifunktionalem
Schulraum.

Die Schule ist ein
Integrationsort,
wo die unterschied-
lichen Bedürfnisse
aller Bevölkerungs-
gruppen zusammen-
kommen.

Gebenstorf verbindet
Kulturen! Unsere
Bevölkerung trifft
sich in den Naher-
holungsgebieten,
aber auch auf Begeg-
nungsplätzen oder
in Freizeitein-
richtungen.

Gebenstorf ist eine
attraktive Gemeinde
für alle Generationen.
In Gebenstorf findet
die Bevölkerung
Gesundheitsdienst-
leistungen wie
Hausärzte, Kinderärzte,
Apotheken sowie eine
den Bedürfnissen
angepasste Spitex.

In der näheren
Umgebung findet die
Bevölkerung auch
medizinische Spitzen-
dienstleistungen beim
Kantonsspital Baden
und im medizinischen
Zentrum Brugg.

In Gebenstorf fühlen
sich alle Einwohner-
innen und Einwohner
zuhause.

In Gebenstorf ist der
Durchgangsverkehr
verträglich gestaltet.

Der Langsamverkehr
geniesst einen hohen
Stellenwert. Die
Vernetzung und
Mobilität zwischen den
Quartieren findet statt.

Gebenstorf überzeugt
durch eine hohe und
nachhaltige Siedlungs-
qualität.

Das Dorfbild wird
durch die bestehende
Struktur, aber auch
durch die neu
entwickelten Gebiete
positiv geprägt.
Obwohl das Leben in
den Quartieren
stattfindet, wirken die
einzelnen Ortsteile
zusammen als Einheit.

Gebenstorf ist ein
attraktiver Standort
zum Arbeiten, Wohnen
und Leben, sowie zur
Ansiedlung von
Gewerbe.

In Gebenstorf findet
die Bevölkerung ein
breites Angebot für
den täglichen Bedarf.

Das Wachstum
gestaltet sich
nachhaltig, durch
einen massvollen
Umgang mit dem
Finanzvermögen.

Der Steuerfuss in
Gebenstorf bewegt
sich im kantonalen
Mittel.

Die konstruktive
Zusammenarbeit
zwischen Gemeinderat,
Kommissionen und
Verwaltung wird geför-
dert und die strategische
Führungsrolle des
Gemeinderats gestärkt.

Die Rekrutierung und
Ausbildung von Ange-
hörigen der Feuerwehr
wird unterstützt und es
sind auch zukünftig
ausreichend Personen
aus Gebenstorf in der
Regionalfeuerwehr
vertreten.

Die Standortstrategie für
die Schulstandorte sowie
die Weiterentwicklung
der Tagesstrukturen wird
entsprechend dem
erwarteten Bevölker-
ungswachstum
vorangetrieben.

Der Gemeinde fördert
den gesellschaftlichen
Zusammenhalt mit
einem attraktiven Kul-
tur-, Freizeit- und Sport-
angebot für alle Alters-
gruppen und organisiert
gemeindeeigene
Anlässe, die Begegnung
und Austausch ermögli-
chen. Im Rahmen der
verfügbaren Mittel
fördert die Gemeinde die
Vereine. 

Die Gemeinde orientiert
sich an den Leitsätzen
zur Alterspolitik des
Kantons Aargau und
setzt die Altersstrategie
«Gebenstorf 2026 – 2034»
um. Freiwillige Angebote
für ältere Menschen
werden gefördert und
unterstüzt. 

Die Gemeinde erfüllt ihre
Aufnahmepflicht von
Flüchtlingen und
Schutzbedürftigen
gegenüber dem Kanton
Aargau und koordiniert
die Unterbringung
 und Betreuung.

Die Planung und
Entwicklung des Ge-
bietes Geelig erfolgt
koordiniert und zukunfts-
orientiert. Infrastruktur
und Verkehr werden
frühzeitig auf die ange-
strebte Entwicklung
abgestimmt.

Es werden Voraussetz-
ungen für eine zukunfts-
orientierte Entwicklung
der gemeindeeigenen
Baulandparzellen
geschaffen und
geeignete Umsetzungs-
modelle wie Verkauf oder
Baurechtsvergabe ge-
prüft.

Die Gemeinde
Gebenstorf bleibt
eigenständig, stärkt ihre
aktive Einbindung in der
Region und gestaltet die
regionale Zusammen-
arbeit aktiv, partner-
schaftlich und zum
Nutzen der Bevölkerung
mit.

Der Gemeinderat setzt
die Immobilienstrategie
konsequent um und
priorisiert die vorgesehe-
nen Unterhalts-, Sanier-
ungs- und Entwick-
lungsprojekte im
Rahmen der finanziellen
Möglichkeiten der
Gemeinde.

Die Gemeinde stärkt eine
zukunftsgerichtete
Mobilität durch die
Weiterentwicklung der
Verkehrsinfrastruktur, die
Förderung des öffentli-
chen Verkehrs sowie die
sichere und nachhaltige
Vernetzung aller
Verkehrsträger.

Die Gemeinde
gewährleistet eine
langfristig stabile und
nachhaltige Finanzpolitik
und berücksichtigt dabei
die wachsenden Heraus-
forderungen durch
unbeeinflussbare
Ausgaben.

Die strategische
Ausrichtung der EV
Gebenstorf AG wird
überprüft, um deren
nachhaltige und
zukunftsgerichtete
Entwicklung im Interesse
der Gemeinde sicherzu-
stellen.

Die Gemeinde gewähr-
leistet eine hohe Schul-
qualität und entwickelt
die Primar-, Real- und
Sekundarschule kontin-
uierlich und bedarfs-
gerecht entsprechend
den pädagogischen und
gesellschaftlichen
Anforderungen weiter.

Gebenstorf engagiert
sich für eine gute
regionale Zusammen-
arbeit im Bereich der
Bezirksschule und stellt
eine verlässliche Plan-
barkeit der finanziellen
Auswirkungen sicher.

Der Fortbestand eines
bedarfsgerechten
Angebots der Kinder-
und Jugendanimation
vor Ort wird gewähr-
leistet

Die Gemeinde erarbeitet
strategische Grundlagen
für die frühe Kindheit
und schafft damit die
Basis für eine koordinier-
te und bedarfsgerechte
Förderung von Kindern
im Vorschulalter.


